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Gerade gegriindet und schon
ausgezeichnet! Ende 2019
haben wir das Netzwerk Bio-
dynamische Bildung als
gemeinnitzige GmbH aus der
Taufe gehoben und wurden
gleich von der deutschen UNESCO
Kommission als herausragen-
des Netzwerk der Bildung fiir
Nachhaltige Entwicklung aus-
gezeichnet.

Netzwerk
mit Auszeichnung
2019/2020

Weltaktionsprogramm
Bildung fir nachhaltige Entwickiung
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Das Netzwerk

Biodynamische Bildung

Die Bildungslandschaft im biologisch-dynamischen
Landbau ist vielfiltig. In allen Regionen Deutschlands
gibt es Berufsausbildungen, dazu werden zahlreiche
Weiterbildungslehrginge mit regionalen und themati-
schen Schwerpunkten angeboten.

Die Berufsausbildungen gliedern sich einjdhrige, zwei-
jéhrige und dreijihrige Bildungsgdnge. Auch ihr Grad
an staatlicher Anerkennung ist unterschiedlich: Manche,
wie die Landbauschule Dottenfelderhof, sind staatlich
anerkannt oder arbeiten in enger Kooperation mit ort-
lichen Behorden, wie z.B. die Landbauschule Bodensee.
Andere sind auf dem Weg in eine staatliche Anerkennung
oder gelten erfolgreich als unabhdngige lindliche
Weiterbildungstrdger.

Alle Bildungseinrichtungen stehen dabei vor gemeinsa-
men Herausforderungen:

BILDUNGSFRAGEN: In allen Einrichtungen werden
Methoden entwickelt, wie biologisch-dynamische
Inhalte zeitgemdfs und mit moderner Pddagogik vermit-
telt werden kénnen.

ORGANISATIONSENTWICKLUNG: Alle Ausbildun-
gen befinden sich in dynamischer Entwicklung. Oko-
landbau ist zum gesellschaftlichen Leitbild geworden,
die Anmeldungszahlen iibersteigen fast iiberall die aktu-
ellen Kapazititen. Das ist eine groffe Chance, mit ihr
wichst aber auch der Anspruch an die Leistungsfihig-
keit unserer Organisationen.

FINANZIERUNG: Jede der Ausbildungen steht vor der
Herausforderung, die wachsende Bildungsarbeit zu
finanzieren. Jede einzelne Einrichtung verfiigt dabei iiber
eine unterschiedliche Mischung aus dffentlichen Geldern,
Spenden und ein hohes Maf§ an Ehrenamt. Um diese
Arbeit fiir die Zukunft zu sichern, suchen wir bundesweit
neue Finanzierungspartnerschaften.

Die Ausbildungen haben sich im Netzwerk Biodynami-
sche Bildung gGmbH zusammengeschlossen, um in die-
sen drei Bereichen eng zu kooperieren und gemeinsame
Losungen zu entwickeln. Im ersten Jahr ist davon bereits
viel geleistet worden, nicht zuletzt durch die grofie
Unterstiitzung zahlreicher Menschen und Stiftungen.

Mehr dazu auf den folgenden Seiten.

Wty Nl %@“‘“

Markus Knosel

Friedemann Wecker

Jakob Ganten

Leitungskreis des Netzwerkes Biodynamische Bildung




Unsere Mitglieder
in den Regionen

Ausbildung im Norden

Bauerliche Gesellschaft e.V.
https://biodynamische-ausbildung.de/norden

- . /'\< /J

“’V\i\\ Ausbildung im Osten
Ny, Vereinigung Ost e.V.

https://biodynamische-ausbildung.de/osten

Ausbildung im Westen

Demeter NRW
https://biodynamische-ausbildung.de/westen

Landbauschule
Dottenfelder Hof e.V.
www.dottenfelderhof.de

Ausbildung im Siiden

Freies Land e.V.
https://biodynamische-ausbildung.de/sueden

LN

Freie Landbauschule
Bodensee e.V.
www.landbauschule-bodensee.de
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Die Biodynamische Ausbildung leistet einen relevanten Beitrag
fUr die Landwirtschaft: Mit rund 250 Auszubildenden stellt

sie knapp 3 % der Lehrlinge in Landwirtschaft und Gemusebau.
Damit bilden die teilnehmenden Betriebe rund sechsmal mehr
aus, als der Durchschnitt der deutschen Landwirtschaft.

NACHWUCHS GESUCHT

Biologisch-dynamische Landwirtschaft ist eines
der vielfaltigsten Berufsfelder iberhaupt. Und
dennoch stehtsie, wie die gesamte Landwirtschaft,
vor der Herausforderung, Nachwuchs zu finden:
Nur rund die Hilfte der Menschen, die zum Erhalt
der Hofe notwendig sind, werden hier ausgebildet.
Mit Engagement wollen wir daher kreative und
begabte junge Menschen fiir die Arbeit in der
Landwirtschaft begeistern und befihigen.

LEBENDIGES DENKEN ANREGEN

Die Biodynamische Ausbildung leistet aber noch
mehr, als dies: In einem intensiven Miteinander
aus praktischer Arbeit und Vertiefungsseminaren
werden die Teilnehmer*innen darin begleitet, ein
eigenes landwirtschaftlichs Verstindnis zu ent-
wickeln und zu reflektieren. Sie erarbeiten sich
schrittweise Themen und stellen Beziige zum
eigenen Leben her. So entstehen Beziehungen
zu den Themen: Tier, Pflanze, Boden, landwirt-
schaftliche Technik und Wirtschaft, auch durch
die Beobachtung von Natur und Lebensvor-
gingen. Lebendiges Denken wird angeregt, Mut,
Handlungsfihigkeit und Eigeninitiative werden
gefordert.

Am Ende sollen die Teilnehmer*innen sicher in
der fachlichen Materie, in sich selbst und als
Gestalter*innen in der Welt stehen.

EINE AUSBILDUNG -
VERSCHIEDENE FORMATE

Folgende Ausbildungsformate werden aktuell
angeboten:

- Die dreijahrige Biodynamische Ausbildung,
eigenstindig organisiert in den vier Regionen
Norden, Osten, Westen und Siiden mit insgesamt
rund 250 Ausbildungsbetrieben.

- Die Freie Landbauschule Bodensee mit zwei-
jahrigem Programm auf vierzehn dicht beisam-
men liegenden Betrieben.

- Die Landbauschule Dottenfelderhof als staatlich
anerkannter Jahreskurs zur Fachkraft fiir Biolo-
gisch-Dynamischen Landbau.

Viele hundert Menschen haben diese Ausbildun-
gen in den letzten Jahren durchlaufen. Die
Absolvent*innen gestalten unsere Bewegung als
Betriebsleiter und Mitarbeiter auf Héfen, im
Handel oder in der Forschung.
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DIE BILDUNGSINITIATIVEN -
VOR ORT

Region:
Gegriindet:
Teilnehmer aktuell:
Koordination:

Sitz:

Ausgaben 2020:

Region:
Gegriindet:
Teilnehmer aktuell:
Koordination:

Sitz:

Ausgaben 2020:

NI, SH, MV, HB, HH
1983

74

Julia Harlapp
Lineburg
370.000 Euro

DIE BIODYNAMISCHE
AUSBILDUNG IM NORDEN

»Unsere Ausbildung im biodynamischen Landbau
gibt es seit fast 40 Jahren. Zu Beginn hatten wir
mehr Landwirt*innen als Gartner*innen in der Aus-
bildung, mit der Zeit hat sich dies Verhaltnis um-
gedreht. Vor zwei Jahren haben wir die Lehrzeit
von vier auf drei Jahre umgestellt, mit der Bedin-
gung ein halbjahriges Vorpraktikum zu absolvieren,
damit die Teilnehmer*innen besser wissen, worauf
sie sich einlassen.

BB, SN, TH
2008

s

43

Birke Soukup w
Berlin

85.000 Euro

DIE BIODYNAMISCHE
AUSBILDUNG IM OSTEN

»Seit 2008 ist es in Ostdeutschland mdglich, biolo-
gisch-dynamische Landwirtschaft zu lernen. Auf
31 Hofen, Uberwiegend in den Bundeslandern
Brandenburg, Sachsen und Thiringen, lernen der-
zeit 43 Auszubildende im Ackerbau, der Tierhal-
tung und im Gemdisebau. Die bisher vierjahrige
>Freie Ausbildung im Osten< wird ab Marz 2021 zur
dreijahrigen Biodynamischen Ausbildung.

Zugangsvoraussetzung fir den Einstieg in die Aus-
bildung ist auch im Osten ein sechsmonatiges Vor-
praktikum. Die Auszubildenden erlernen in be-
wahrter Weise die praktischen Tatigkeiten auf

Unser groBtes Entwicklungsprojekt nach der Um-
stellung ist nun die Griindung einer sogenannten
>Ersatzschule« flr biodynamischen Landbau. Wir
mochten zum einen unabhangig von der derzeiti-
gen Projektférderung werden, zum anderen wollen
wir die staatliche Anerkennung als Ausbildungsor-
ganisation bekommen, sodass wir unseren Auszu-
bildenden anerkannte Abschlisse ausstellen kon-
nen. Ein weiteres Projekt ist der Aufbau eines
Alumni-Netzwerkes, dass zum Ziel hat, den Aus-
tausch und die Vernetzung zwischen derzeitigen
Auszubildenden und Ehemaligen zu starken.«

ihren Ausbildungsbetrieben. Erganzend nehmen
sie an den etwa monatlich stattfindenden Semina-
ren Teil, in denen die praktischen Themen vertieft
und Hintergriinde erarbeitet werden. Gastgeber
flr die Seminare sind die verschiedenen Hofe,
Uberwiegend in Brandenburg und Sachsen.

Es ist das groBe Geschenk dieser Ausbildung, ei-
nerseits tief in die Tatigkeiten auf dem eigenen
Ausbildungsbetrieb einzutauchen und anderer-
seits auf den Seminaren Einblick in die Vielfalt der
Hofe nehmen zu dirfen. Vielen Dank an alle, die
das moglich machen!«
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Region:
Gegriindet:
Azubis aktuell:
Koordination:
Sitz:

Ausgaben 2020:

Region:
Gegriindet:
Azubis aktuell:
Koordination:
Sitz:

Ausgaben 2020:

NRW, HE, RP, SL

1996

58

Luise Holzapfel w
Witten

220.000 Euro

DIE BIODYNAMISCHE
AUSBILDUNG IM WESTEN

»Aktuell Gberrascht uns die hohe Nachfrage auf  Viel Unterstltzung erfahren wird durch die inten-
unser Ausbildungsangebot, wir haben mehr als sive Anbindung der gesamten Ausbildung an die
45 Bewerbungen auf 25 Ausbildungsplatze zum Basis, also die Hofe und Gartnereien in der Region.
Marz 2021. Das stellt uns erstmals vor die groBe Viele Betriebsleiter*innen unterstiitzen die Ausbil-
Herausforderung starkere Aufnahmekriterien zu dung tatkraftig, beispielsweise bei der Organisa-
entwickeln. Parallel arbeiten wir fur die laufenden tion des Ausbildertages, des Orientierungssemi-
Lehrjahre an einer neuen Prifungsordnung, da nares und den Auswahlgesprachen. Die neue
sich die Prifungen durch die Verklrzung der  Struktur, die mit der Verklrzung einher ging,
Ausbildung von vier auf drei Jahre in ihrem zeit-  nimmt Gestalt an und wir gestalten sie weiter.«
lichen Ablauf verschieben. Ein permanentes Be-

gleitthema ist die Arbeit an unserem Curriculum

und die dementsprechende Organisation der

Seminare.

BW, BY

2019

25 ab Marz 2021

Laura Burkhardt
Leinfelden-Echterdingen
15.000 Euro

DIE BIODYNAMISCHE
AUSBILDUNG IM SUDEN

»Seit Anfang 2019 besteht der Initiativkreis  Aktuell ist auBerdem die Griindung einer neuen
>Biodynamische Ausbildung im Stiden<. Hier enga- ~ und eigenstadndigen Rechtsform flr die Aus-
gieren sich rund 20 Personen aus Baden-Wirt-  bildung in Planung und kann hoffentlich 2021
temberg und Bayern mit dem Ziel, eine landwirt-  realisiert werden.

schaftlich/ gartnerische Ausbildung fir Baden-
Wiurttemberg und Bayern anzubieten.

Die Nachfrage nach Ausbildungsplatzen ist groB,
was sich an der Vielzahl von Bewerbungen deut-

Die Ausbildung startet im Marz 2021 mit 25 Auszu-  lich zeigt. Im November findet unser erstes Orien-
bildenden. Themen wie Rechte und Pflichten des  tierungsseminar statt, bei dem wir alle Bewerber
Lehrlings, die inhaltliche Gestaltung der Ausbil-  kennenlernen dirfen. Wir freuen uns sehr darauf

dungsjahre und die Finanzierung der Ausbildung mit unseren ersten Auszubildenden die Biodyna-
werden aktuell noch im Initiativkreis und seinen mische Ausbildung im Sliden zu starten.«
Arbeitsgruppen erarbeitet.



Gegriindet:
Azubis aktuell:
Koordination:
Sitz:

Ausgaben 2020:

Region:
Gegriindet:
Azubis aktuell:
Koordination:
Sitz:

Ausgaben 2020:

1972

17

Martin von Mackensen o
Bad Vilbel

96.500 Euro

DIE LANDBAUSCHULE
DOTTENFELDERHOF

»Die Landbauschule Dottenfelderhof e.V. ist seit
1972 tatig und arbeitet heute als staatlich aner-
kannte Fachschule flr biologisch-dynamischen
Landbau. Uber 2000 junge Landwirt*innen und
Gartner*innen aus aller Welt kamen bislang in die
>Schule inmitten eines Demeter-Betriebes«<. Ver-
schiedene Kurse werden angeboten:

Der Einfilhrungskurs im Januar gibt einen Ge-
samtUberblick Uber alle Bereiche des biologisch-
dynamischen Landbaus. Schwerpunkt sind die
intensive Arbeit mit den Grundlagen der Anthropo-
sophie, die Kunst und Betriebsberechnungen.

Bodensee

1978

45

Markus Knosel

Uberlingen

20.000 Euro 0

FREIE LANDBAUSCHULE
BODENSEE E.V.

»In der Freien Landbauschule Bodensee bilden
13 landwirtschaftliche Betriebe und 6 Gartnereien
jahrlich rund 45 junge Menschen aus. Neben eini-
gen auswartigen Dozenten wird dabei auch der
Theorieunterricht im Winterhalbjahr weitgehend
von den Praktiker*innen der Betriebe getragen.

Begonnen hat alles 1978, als sich ein Kollegium-
skreis zusammenfand, dessen Initiativkraft bis
heute wirkt. Insgesamt haben seither tGber 500
Absolvent*innen ihre Ausbildung abgeschlossen.
Der Theorieteil wird jeweils im Winterhalbjahr in
Blockwochen auf verschiedenen Hofen in der Bo-
denseeregion unterrichtet. Im ersten Lehrjahr

Der Fortbildungskurs ermdglichst eine Einarbei-
tungindie biologisch-dynamische Landwirtschaft
und beinhaltet die Beschaftigung mit dem Land-
wirtschaftlichen Kurs von Rudolf Steiner. In Ver-
bindung damit werden biologische Prozesse im
Pflanzen-und Tierreich behandelt.

Der Jahreskurs richtet sich an Menschen, die
eine landwirtschaftliche Ausbildung abgeschlos-
sen haben und schlieBt mit einer Prifung zur
staatlich anerkannten Fachkraft flr biologisch-
dynamischen Landbau ab. Die Teilnehmer*innen
erarbeiten sich anhand eigener Projekte die wis-
senschaftlichen Grundlagen und geistigen Hinter-
grinde der biologisch-dynamischen Landwirt-
schaft.«

werden Grundlagen vermittelt, im zweiten Winter-
halbjahr werden die Themen vertieft und auch die
Grundlagen der Anthroposophie stehen auf dem
Stundenplan.

Die Ausbildung fuhrt auf die staatliche Gesellen-
pridfung hin, woflr eine enge Zusammenarbeit mit
den ortlichen Landwirtschaftsbehorden gepflegt
wird. FUr die Zukunft arbeitet die Landbauschule
aktuell an einem Erweiterungskonzept. Dieses
umfasst zweizligige Lehrlingsklassen sowie einen
Aufbaukurs, der der zum Meister fihren konnte«.
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QUALITAT
FORDERN

Die dreijahrigen Ausbildungen im Westen, Norden,
Osten und Suden haben sich gemeinsam auf den Weg
. . . . Gemeinsam mit dem Netzwerk haben die Aus-
gemacht: Das Ziel ist fachliche Weiterentwicklung, . . :
L . ) ) bildungen im Norden und im Westen begon-
Qualitatssicherung und eine staatliche Anerkennung nen, an einer externen QS Zertifizierung teil-
der Ausbildung. Im Jahr 2020 haben wir dazu viele zunehmen. Damit wollen wir die Wirkung

Projekte anschieben kdnnen. Hier einige Beispiele: unserer eigenen Evaluationsarbeit vergroBern
und die Arbeitsqualitat erhdhen. Nach auBen

dokumentieren wir mit der Zertifizierung den
Anspruch und das Niveau unserer Bildungs-
arbeit. Partner fur die Zertifizierung ist das
anthroposophisch motivierte Unternehmen
SocialCert.

AUSBILDUNGSBERATUNG PERSPEKTIVE: Die 0S Zertifizierung soll nach

erfolgreicher Durchfiihrung im Norden und
Westen auch in den anderen Regionen ange-
wendet werden. Das Netzwerk Biodynamische
Bildung soll damit zum Partner fir Qualitats-
sicherung in den Bildungsinitiativen werden.

Gl
e

Y\&

G mb

CE

0S-ZERTIFIZIERUNG
DER DREIJAHRIGEN
AUSBILDUNG

Aufbau einer flachendeckenden Struktur von
Ausbildungsberater*innen, so dass Auszubil-
dende und Ausbildungsbetriebe bundesweit
kompetente Ansprechpartner haben. Auch
bei der Aufnahme neuer Ausbildungsbetriebe
spielen die Berater*innen eine entscheidende
Rolle. Es wurden Leitfaden fur die Beratungs-
gesprache entwickelt und in der Praxis er-
probt.

PERSPEKTIVE: Die Beratungskapazitaten sol-
len bis 2022 soweit aufgebaut werden, dass
alle Betriebe und Auszubildende einen festen
Ansprechpartner haben. Die Berater*innen
sollen laufen an Qualitatsfragen arbeiten.



STAATLICHE ANKERKENNUNG
DER AUSBILDUNG
ALS PRIVATE BERUFSSCHULE

Die Biodynamische Ausbildung im Norden und
das Netzwerk Biodynamische Bildung arbeiten
daran, eine Anerkennung als >Ersatzschule<
zu bekommen. Damit wollen wir eine sichere
Finanzierung fur die Ausbildung erschlieBen
und die offentliche Anerkennung erhdéhen.
Hierzu wurden zahlreiche Gesprache mit Mi-
nisterien, Abgeordneten bis hin zum Nieder-
sachsischen Ministerprasident Stephan Weil
gefluhrt.

PERSPEKTIVE: 2022 wollen wir eine private Be-
rufsschule griinden. Damit wollen wir ein Vor-
bild auch fir die Umsetzung in anderen
Bundeslandern geben. Bei Erfolg waren wir
die erste private landwirtschaftliche Berufs-
schule in Deutschland.

A

BUNDESWEITE

VERTIEFUNGSKURSE

In den regionalen Ausbildungsseminaren wird
fundiertes Wissen von Praktikern*innen und
Dozenten*innen vermittelt. Ein tieferer Einblick
in die Anthroposophie und die biodynami-
schen Hintergriinde werden dagegen sehr er-
folgreich im vierwdchigen Januarkurs auf dem
Dottenfelderhof vermittelt. Seit 2020 bietet
der Dottenfelderhof diesen >Einflihrungskurs<
zwei Mal im Jahr an, so dass dieser von Lehr-
lingen aller Regionen besucht werden kann.

PERSPEKTIVE: Diese Ausweitung des Einflih-
rungskurses soll ausgewertet werden, ab 2021
sollen auch Auszubildende Bayern und Baden-
Wiurttemberg am Vertiefungskurs teil.

1
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SICHTBAR
WERDEN

Unsere wichtigste Aufgabe ist, den Demeter-
Ausbildungsfonds aufzubauen, und fr
Spenden und Sponsoren der Ausbildung zu
werben. AuBerdem bemuhen wir uns darum,
die Ausbildungen in der Offentlichkeit
sichtbar zu machen.

AUFBAU DEMETER-
AUSBILDUNGSFONDS

Der Demeter Ausbildungsfonds soll maB-
geblich bei der Sicherstellung und Weiterent-
wicklung der Biodynamischen Ausbildung in
Deutschland helfen. Hierfir wurde eine Spen-
den-Seite im Internet sowie erste Materialien
erstellt und eine halbe Stelle fir Fundraising
geschaffen.

PERSPEKTIVE: Wir wollen in Zukunft prasenter
in Zeitschriften, sozialen Medien und auf Ver-
anstaltungen sein und Menschen und Unter-
nehmen personlich ansprechen. Auf diese
Weise wollen wir den Ausbildungsfonds
schrittweise zu einer wichtigen Finanzie-
rungsaule der Ausbildung aufbauen.

www.biodynamische-ausbildung.de

_ INTERNETPORTAL
FUR DIE BIODYNAMISCHE
AUSBILDUNG

Bislang hatte jeder Ausbildungsgang seinen
eigenen Auftritt in der Offentlichkeit. Diese
fassen wir schrittweise zu einem Biodynami-
schen Bildungsportal zusammen. Hier sollen
Interessent*innen einen strukturierten Uber-

blick bekommen, Teilnehmer*innen finden im
internen Bereich Dokumente und Ausbil-
dungsunterlagen.

PERSPEKTIVE: Neben der Internet-
seite wollen wir eine Lerndaten-
bank aufbauen, in der Materialien
abgelegt sowie Fragen und Erfahrun-
gen ausgetauscht werden kénnen.



13

IHR KONTAKT
ZU UNS

Leitungskreis Netzwerk
Biodynamische Bildung gGmbH

JAKOB GANTEN MARKUS KNGSEL FRIEDEMANN WECKER
Koordination Vorstand Freie Landbauschule Geschéftsfiihrender Vorstand
und Geschéftsfiihrung Bodensee Bauerliche Gesellschaft e.V.
jakob.ganten@ sekretariat@ friedemann.wecker@
biodynmaische-ausbildung.de landbauschule-bodensee.de demeter-im-norden.de
Koordination

Ersatzschulanerkennung

JULIA HARLAPP
Ersatzschulanerkennung

julia.harlapp@
demeter-im-norden.de
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EINE ZUKUNFTSFAHIGE
LANDBEWIRTSCHAFTUNG BRAUCHT
EINE GUTE AUSBILDUNG

Die Biodynamische Ausbildung braucht lhre
Unterstitzung! Mit deutschlandweit rund
250 Auszubildenden ist die Biodynamische
\, Ausbildung die bedeutendste dkologische

Alternative in der landwirtschaftlichen
Berufsausbildung.

5 0 O/ Staatliche Foérderung

Die Biodynamische Ausbildung erhilt nur in ein-
zelnen Regionen und fiir bestimmte Inhalte staat-
lich Fordermittel. In manchen Bundeslidndern ist
dies nahezu kostendeckend, in anderen gibt es
keine 6ffentliche Forderung. Insgesamt deckt die
staatliche Forderung damit jedoch nur rund die
Hailfte der Ausbildungskosten ab.

Mit der Griindung des >Demeter Ausbildungs-
fonds<, will das Netzwerk Biodynamische Bildung
der Ausbildung eine zweite finanzielle Sdule ver-
schaffen. Diese soll helfen, die Ausbildung flichen-
deckend sicherzustellen und fachlich weiterzuent-
wickeln.

Die Vergabe von Geldern an die Ausbildungsiniti-

ativen geschieht durch den Treuhiénderkreis, ein ~ [JEMETER AUSBILDUNGSFONDS
Gremium, welches von Mitgliedern der Ausbil-
dungsorganisationen sowie Menschen aus dem
Demeter Verband besetzt ist. Der Treuhénderkreis
erfasst den Bedarf der einzelnen Bildungseinrich- ~ KONTO: Netzwerk Biodynamische Bildung gGmbH
tungen und entscheidet iiber eine bestmégliche  IBAN: DE25 4306 09671032 076100
Verwendung der Gelder. BIC:  GENODEMIGLS

www.biodynamische-ausbildung.de/
ausbildung/spenden
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FINANZEN
2020

Finanzieller Aufwand aller Einrichtungen
fiir die Biodynamische Ausbildungsarbeit
in Euro

203.250

Netzwerk Biodynamische
Bildung gGmbH

96.500
A 1.009.730
85.000 GESAMT

Biodynamische
Ausbildung im Osten

15.000

Biodynamische
Ausbildung im Stiden

220.000

Biodynamische
Ausbildung im Westen

20.000

Landbauschule
Bodensee

370.000

Biodynamische
Ausbildung im Norden



Finanzielle Schwerpunkte
im Netzwerk Biodynamische Bildung gGmbH

Herkunft der Mittel
in Euro

55.000
Spenden
8.336
Eigenmittel
266.000
Stiftungsmittel 329 '33 6
GESAMT
Verwendung der Mittel
: 16.000
n Euro Ausbildungsberatung

e e " Qualitatsentwicklung
Geschaftsfihrung und Biro

15.500
l?r::igt?Kosten 2 0 3 © 2 3 0 Internetportal
GESAMT

12.150
Aufbau Demeter Ausbildugns 39.000
30.740 Vertiefungskurs

Staatliche Anerkennung

Die Differenz zwischen Einnahmen und Ausgaben

ergibt durch Stiftungsmittel fiir Projekte, welche in

2020 angelaufen sind und in 2021 und 2022 fort-
gesetzt werden.
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DANKE

Die Grundung des Netzwerkes und die umfangreich begon-
nene Arbeit wurde ermaoglicht durch folgende Stiftungen.
Fir die Unterstitzung und das Engagement mdchten wir uns

herzlich bedanken.

SOFTWARE AL

/Y
N

1y Stiftung

M .
STIFTUNG Stiftung
<7 ‘_‘I(
rwbwu , '
GLs Sﬁﬁuai Feidens
Zukunftsstiftung
Landwirtschaft ?;'JL‘EHMJ'\'“'E‘_EERJ%&EBLIRG
<7
GLS et _MAHLE STIFTUNG
ETIFTUNG DITH MARYORN

Alfred-Rexroth
Stiftung

WEITERE UNTERSTUTZER IN 2020

Backerei Vollkern

Demeter - Felderzeugnisse GmbH
Demeterhof Breit

Edeka Handelsgesellschaft Nord mbH
Genossenschaft der Oko-Bauern eG
Getreidemihle T. Wolter

Handelsagentur Kirch GmbH
Lammerhof-Naturprodukte GmbH + Co. KG

Wir sind Mitglied bei:

lf'#g ALNATU

Lehmann Natur GmbH
Markisches Landbrot GmbH
NATURATA s.ar.l.

Naturkost Elkershausen GmbH
Rapunzel Naturkost GmbH
rebio GmbH

Taifun-Tofu GmbH
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Netzwerk Biodynamische Bildung gGmbH Demeter Ausbildungsfonds

Viskulenhof 7| 21335 Liineburg KONTO: Netzwerk Biodynamische Bildung gGmbH
Telefon +49 4131 830 8815 IBAN: DE25 4306 0967 1032 0761 00
info@biodynamische-ausbildung.de BIC:  GENODEMIGLS

www.demeter-ausbildungsfonds.de

WWW.BIODYNAMISCHE-AUSBILDUNG.DE



